© standort: Zeuthen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Bewirb Dich noch heute bei uns als Gabelstaplerfahrer (m/w/d).
Das steht fiir Dich bereit:

Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit
Ubertarifliche und piinktliche Bezahlung
Bonus méglich

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Komplette Sicherheits- und Arbeitskleidung
Deutschlandticket

Abschlagszahlungen moglich

Sommerfest und Weihnachtsfeier

Deine Aufgaben:

Paletten aus dem Hochregal heben

Glter und Waren transportieren und stapeln
Einfache Kommissioniertatigkeiten

Be- und Entladen von LKW

Dein Profil:

e Staplerschein
e Erfahrung als Gabelstaplerfahrer wiinschenswert
e Flexibilitat, Zuverlassigkeit, Engagement

So kommst an weitere Informationen:
Telefon: 030 - 48628 130

Viel mehr unter: www.aktuell-personal.de

Speazialisierte Personaldisponenten finden individuelle Losungen!

Egal, ob Quereinsteiger oder Profi, wir finden das passende Projekt fiir Sie! AKTUELL Personal-Service GmbH arbeitet
erfolgreich in den Bereichen Lager & Logistik sowie im Bau und Handwerk. Wir lieben und leben die Herausforderung
jeden Tag. Unser Ziel ist es, unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in attraktive Projekte zu bringen und sie dariiber
hinaus zu qualifizieren. Werden auch Sie Teil unseres Teams und profitieren von unserer Expertise.

Pauna Murica Anghel

Personalberaterin



KTUELL

Parsonal-Service GmbH

AKTUELL Personal-Service GmbH
Petersburger StraRe 94
10247 Berlin

Tel: 030 48628148

pauna.anghel@aktuell-personal.de
www.aktuell-personal.de

HRB Berlin 12525
AG Charlottenburg
Geschaftsflihrung: Gervais Dominique Mongo

Unsere Hinweise zum Datenschutz finden Sie hier:
https://www.aktuell-personal.de/kontakt/datenschutz-erstinformation

Tarifvertrag: BAP
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